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ABSTRAK

Pencapaian Peran Maternal adalah interaksi dan proses perkembangan
yang terjadi selama seorang ibu melakukan kontak dengan bayinya. Berdasarkan
hasil studi pendahuluan 10 ibu, terdapat 4 ibu memiliki peran kurang, 5 ibu
memiliki peran cukup dan 1 ibu memiliki peran baik. Tujuan penelitian ini adalah
Menganalisis faktor emosional bayi dan peran suami terhadap pencapaian peran
ibu dalam manajemen laktasi.

Desain penelitan yang digunakan yaitu deskriptif analitik dengan
pendekatan “Cross Sectional”. Variabel independen yaitu emosional bayi dan
peran suami. Variabel dependen yaitu peran ibu dalam manajemen laktasi. Jumlah
sampel penelitian 34 ibu dengan teknik purposive sampling. Instrumen yang
digunakan adalah kuesioner. Uji statistic yang digunakan yaitu spearman rank.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa sebagian besar peran ibu dalam
manajemen laktasi cukup. Dimana emosional bayi p value : 0,000 < o ; 0,05,
yang berarti H1 diterima dan HO ditolak dan peran suami p value : 0,000 < o ;
0,05, yang berarti H1 diterima dan HO ditolak. Hal ini menunjukkan bahwa ada
hubungan antara emosional bayi dan peran suami ibu dalam peran ibu manajemen
laktasi di Wilayah Kerja Pusksmas Arosbaya Bangkalan.
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